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DOHODAZC.23
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v platnom zneni
(d’alej len ,,dohoda®)

Utastnici dohody

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Galanta
Sidlo: Staniéna 5, 924 01 Galanta
V mene ktorého kona: riaditel’ - Mgr. Vladimir Pribelsky
ICO : 378 477 08
Bankové spojenie '
Cislo uétu (IBAN):  SK 91 8180 000 000 7000 126051 — vydavkovy
SK 97 8180 000 000 7000 176286 — vydavkovy
SK 16 8180 000 000 7000 126043 — prijmovy
(d’alej len ,,irad*)
a

Obec Hoste
Sidlo: Hoste 93, 925 45 Hoste
V mene ktorého kona: starosta obce - Dubo$ Karel
ICO : 00305961
Bankové spojenie: V3eobecna uverova banka, a.s.
¢islo uctu (IBAN): SK6602000011690020523132
(d’alej len ,,organizator*)

uzatviaraju
tuto dohodu:

) Preambula
Ugelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona ¢&. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe (d’alej len ,,zdkon o pomoci v hmotnej niidzi).

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zdvdzok organizatora realizovat’ pracovnu innost’ v zmysle
¢lanku II bod 3 tejto dohody, ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nidzi, ktorych
ucast’ za tymto ucelom zabezpeci tirad.

2. Predmetom tejto dohody je tiez uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpeeni realizdcie pracovne] Cinnosti asplneni zdkonnych predpokladov na
poskytnutie ddvky v hmotnej nidzi.



Clanok IT
Pracovn4 ¢innost’

Pracovnad Cinnost' jedného obana sa uskutolriuje vrozsahu 32 hodin mesalne, ato

formou mensSich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpo&tovi oreanizaciu alebo
¥

prispevkovu organizéciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec.

Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: katastrdlne izemie obce Hoste

Druh pracovnej €innosti: v zmysle bodov 1,2,3,5,7,9,10,11,12,19 &iselnika opravnenych
typov pracovnych Cinnosti pre § 10 zakona o pomoci v hmotnej nadzi, ktory ako priloha
¢. 1 je neoddelitel'nou sucast'ou tejto zmluvy

Casovy ramec vykondvania pracovnej ¢innosti:

a) doba zaCiatku a ukoncenia vykondvania pracovnej &innosti: od 14.7.2014 - do
31.12.2014

b) dizka (pracovny €as) vykonavania pracovnej ¢innosti: 4 hodiny denne

¢) hodina zatiatku a skon¢enia vykondvania pracovnej ¢innosti: od 8.00 hod. do 12.00
hod.

d) pracovna Cinnost sa bude vykonéavat' v pracovné dni.

Podet obéanov v hmotnej nidzi, ktori budi zabezpelovat’ pracovné &innosti podl'a bodu 3
tohto ¢lanku: max. 10.

Clénok I1I
Prdva a povinnosti aradu

Urad zabezpe&i organizéatorovi ugast’ obdanov v hmotnej niidzi na Géely vykonu pracovnej
¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavizuje zabezpetit' pre ob&ana na vlastné naklady urazové poistenie.

Urad je opravneny vykonévat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najmi kontrolu vykonu pracovnej &innosti v zmysle &lanku II bodu. 3 tejto
dohody.

Clénok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpelit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok po&as celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpetit' pre ob&ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) pracovné prostriedky,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych &innosti vyZzaduje

d) zabezpecCenie uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob¢anom na zadiatku &innosti
a prevzatia OOPP a PP od obé&anov po skondeni vykonu pracovnych &innosti.



3. Organizator sa zavizuje vytvorit' zdkladné podmienky na zaistenie bezpe&nosti a ochrany
zdravia pri préci a na vyltcenie rizik a faktorov podmietiujucich vznik pracovnych trazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z préce a za tymto tG&elom si plnit’ vietky

povinnosti vztahujiice sa na zamestnivatel'a, v zmysle zakona & 124/2006 Z.z. o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

3.1. Vpripade vzniku urazu pri vykone pracovnych &innosti je organizator povinny
zabezpedit”:

a) vykonanie orientatnej dychovej skisky osoby, ktora utrpela tiraz za pritomnosti dvoch
svedkov,

b) spisat’ zdznam o Graze,

c) bezodkladne informovat’ koordinatorov aktivaéného centra UPSVaR Galanta o vzniku
urazu.

4. Organizator sa zavizuje viest' evidenciu dochidzky, ktorti odovzda UPSVaR Galanta
osobne, pripadne odosle postou, potom ako poberatel’ davky v hmotnej nidzi ukonéi
v prislusnom mesiaci vykonavanie pracovnej &innosti, najneskér vidy 1. pracovny defi
nasledujticeho kalendarneho mesiaca po uplynuti prisluiného mesiaca. Denn4 evidencia
dochadzky musf byt’ podpisana Statutdrnym organom organizatora, pripadne inou osobou
opravnenou konat’ v mene organizatora. Ugast’ ob&ana na vykonévani pracovnej ¢innosti
potvrdzujii obania svojim vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky.

5. Organizator sa zavizuje oznamit' koordinatorovi aktivaéného centra UPSVaR Galanta
nahradny termin vykonavania pracovnych &innosti ob&ana, ktorému sa poskytuje pomoc
v hmotnej ntdzi, ktory z objektivnych ddvodov nemohol vykonat' pracovné &innosti
vrozsahu atermine stanovenom v ponuke. Néhradny termin vykondvania pracovnych
¢innosti, musi byt stanoveny v prislu$nom kalend4rnom mesiaci za ktory sa vykonava
pracovnd ¢innost’,

Clanok V
Kontaktné osoby

1. Za ucelom organizicie a koordindcie pracovnej &innosti ob&ana podl'a &lanku II bod. 3
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnu osobu:
Meno a priezvisko: Jana Cambalova
Telefénne ¢islo: 0904/939 370
E-mailova adresa: ouhoste@stonline.sk

2. Kontaktnd osoba ustanovena organizatorom zabezpe¢i vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov ajej odovzdanie UPSVaR Galanta podla &lanku IV bod 4 tejto
dohody.



Clinok VI
Odstipenie od dohody

.V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajtice z § 10 0ds.3, ods. 9 zdkona
0 pomoci v hmotnej nidzi, irad v zmysle § 10 ods. 11 zdkona o hmotnej ntidzi od dohody
odstupi.

.V pripade, ak organizitor porudi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych &innosti podla ¢lanku I
bod. 3 tejto dohody, alebo bude branit' tradu vykonu jeho prav a povinnosti, trad je
opravneny od dohody ustupit’.

. Odstapenim od dohody tito dohoda zanikd ku diiu dorudenia pisomného odstupenia
organizatorovi.

. Novi dohodu trad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchadzajucej dohody.

Clénok VII
Skondenie dohody

. Skonéenie tejto dohody nastane uplynutim doby vykondvania pracovnej &innosti podla
¢lanku IT bod. 4 tejto dohody.

. Dohodu je mozné skonéit’ na zéklade vzdjomnej pisomnej dohody uastnikov tejto

dohody.

. Kazdy z u€astnikov tejto dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat’ z akéhokol'vek

dbvodu, alebo bez udania dévodu. Vypovedna lehota je jednomesaéna a zagina plynat’ od

prvého diia kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po doruéeni vypovede.

Clanok VIII
Zaverecné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pri¢om kaZdy z Gi¢astnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat' len na ziklade pisomného névrhu
jedného z ucastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
ucastnikmi dohody.

. Této dohoda nadobuda platnost a G&innost ditom jej podpisania oboma ulastnikmi
dohody.

. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia s fiou.

.

£ o AeA N
- A f L Ve A | i
| \ v |
14\ /
NN
/

VGalante, dia 2 b 0= 201

Mgr. Vladimir Pribelsky o Lubos Karel
riaditel UPSVaR Galanta starosta obce Hoste



Priloha €. 1

g

Ciselnik opravnenych typov pracovnych ¢&innosti pre §10
zakona ¢. 417/2013 Z. z.

1. udrzba adprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové

zény...),

a) hrabanie a odvoz listia,

b} kosenie,

c) zber a odvoz pokosenej travy,

d) zastrihdvanie stromov a krikov a odvoz odpadu,

e) vysadba a odstrafiovanie uréenej zelene,

f) zavlaZovanie,

g) postrekovanie,

h) prace sivisiace s odvozom vykopovej zeminy a sute (beténova, zmie$ana stavebnd,
tehelna...),

2) udrzba auprava zelene v materskych 3kélkach, zakladnych

a strednych Skolach,

a) hrabanie a odvoz listia,

b) kosenie,

c) zber a odvoz pokosenej travy,

d) zastrihdvanie stromov a krikov a odvoz odpadu,
e) vysadba a odstrafiovanie uréenej zelene,

f) zavlaZovanie,

g) postrekovanie,

3) udriiavanie cistoty na verejnych priestranstvach,
a) zber a odvoz odpadkov,
b) Cistenie (komunikdcie, steny budov...),
c) odpratavanie snehu,
d) odpratdvanie posypu ciest a chodnikov po zimnej UdrZbe ,
e) udriba detskych ihrisk (natieranie plotov a preliezaciek, Gidriba pieskovisk, chodnikov a pod.),
f) préce savisiace s odvozom vykopovej zeminy a sute (beténova, zmiedana stavebna,
tehelna...),

Vo . r A = I

a—zberaspracovanie-odpady;
b—edvozodpadu;
5) uprava klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdobi,
a) vykondvanie posypu,
b) odstrafiovanie fadu,
c) odpratdvanie snehu,




Priloha¢. 1

9) cistenie a udriba vodnych pléch, koryt riek, brehov tokov,

10)pomoc pri likvidacii nelegdlnych skldadok komunalneho
a stavebného odpadu,

11)udrZiavanie poriadku a udrzba obecnych cintorinov
a) udrziavanie poriadku a Cistoty,
b) kontrola dodrZiavania obmedzeni v aredli,
c) uprava chodnikov a okolia hrobovych miest,
d) vyvaZanie smeti,
e) zavlaZovanie,

12) participacia na kultdrnych a Sportovych podujatiach
a) priprava Sportovych a kultirnych podujati,
b) poriadkovy dozor na podujati,
c) upratovanie,
d) pranie a zehlenie,
e) dozor nad dodrZiavanim poriadku, upozorneni, cbmedzeni a zdkazov vstupu,




Priloha €. 1
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19) starostlivost o Sportové aredly,
a) udriba povrchov $portovisk,
b) drobné opravy,
¢) odovzdévanie a zber naradia, nacinia a ndstrojov poZitanych navitevnikom arealu,
d) udrZiavanie Cistoty v aredloch,
e) pranie a Zehlenie (dresy, uterdky...),
f) kontrola dodrZiavania obmedzeni v areali,

‘adeni lekeiaurianich dol ‘
1) informater.



